
Verbale colloquio selezione 110 TUEL – 13 agosto 2024 

(versione per pubblicazione con dati personali sostituiti da codici domanda del sistema InPa). 

In data 13 agosto 2024, alle ore 11 e 30 sono presenti presso l’aula consiliare del Comune di Scillato,  i 

dottori: MP1CV4E62T, 7ZUMAEVF2R, QK6UF6DEYUe 5F2FUR8H3A. 

I candidati  Q63T59QPY5, HXHE48HTAM e 6M9MVFUDVH hanno chiesto un rinvio. La 

circostanza viene comunicata dalla Segretaria ai candidati presenti. 

Si dà avvio al colloquio alla presenza della Segretaria Comunale dott.ssa Ornella Mineo e dell’esperto 

del Sindaco in materia contabile e finanziaria dott. Antonino Guzzio. 

Inizia il colloquio il dottor MP1CV4E62T . 

Il dottore  Guzzio chiede esperienze in materia di contabilità di enti pubblici. 

Il candidato risponde di aver ricoperto l’incarico di revisore al Comune di Portopalo di Capopassero e 

di essere stato Assessore con delega al bilancio a Polizzi Generosa. Afferma di avere uno studio di 

commercialista a Polizzi e Petralia Sottana. 

Il dottore Guzzio chiede di parlare di gestione dei residui e armonizzazione. 

Il dottor MP1CV4E62T espone come sia fondamentale, su precisa volontà del legislatore, gestire 

correttamente i residui e cancellarli ove opportuno. 

Il dott. Guzzio chiede il FCDE. 

Il dott. MP1CV4E62T  risponde correttamente, dando atto che va calcolato per contenere i rischi. 

A seguire, inizia il colloquio il dottor 7ZUMAEVF2R . 

Il dott. Guzzio chiede quali siano le esperienze lavorative. 

Il dott. 7ZUMAEVF2R  risponde di aver lavorato come 110 al Comune di Raddusa fino al 2022. 

Il dott. Guzzio chiede fondo rischi contenzioso. 

Il dott. 7ZUMAEVF2R  risponde che va valutato tenendo in debito conto rischio soccombenza. 

Il dott. Guzzio chiede di esporre l’istituto del dissesto. 

Il candidato risponde correttamente. 

La Segretaria chiede se si sia mai occupato di personale e atti come la costituzione del FRD. 

Il candidato afferma di non essersene mai occupato. 

Inizia il colloquio la dott.ssa QK6UF6DEYU. 

La Segretaria chiede conoscenze in materie di personale (progressioni verticali, orizzontali, obiettivi). 

La dott.ssa espone la distinzione tra progressioni verticali e orizzontali ma non risponde su progressioni 

verticali ordinarie e in deroga. 



Espone correttamente la procedura sugli obiettivi. 

Il dott. Guzzio chiede procedimento su IMU e TARI. 

La candidata non risponde. 

A seguire, inizia il colloquio il dottor  5F2FUR8H3A. 

Il dott. Guzzio chiede se abbia esperienza in enti pubblici e sulla contabilità armonizzata. 

Il candidato risponde di non avere esperienza ma solo studio teorico alle spalle. 

I colloqui terminano alle ore 12:00. 

(Firmato in originale agli atti dell’ufficio). 


